上海市教育综合改革领导小组办公室
沪教综〔2017〕4号

上海市教育综合改革领导小组办公室关于公布
2017年度上海市教育综合改革重点推进项目
立项名单的通知
各高等学校、各区教育局，各有关委、局、控股（集团）公司：
根据《上海市教育综合改革领导小组办公室关于开展教育综合改革重点推进项目申报的通知》（沪教综〔2016〕10号），在各单位申报、专家评审的基础上，市教育综合改革领导小组办公室研究决定，确定复旦大学等25个项目为2017年度教育综合改革重点推进项目，现将具体名单予以公布（见附件）。
项目研究周期为一年，请各项目承担单位高度重视加强项目推进过程中的管理，督促项目按计划执行，规范经费使用，努力提高项目实施质量，及时将项目成果报市教育综合改革领导小组办公室，切实发挥重点项目在教育综合改革中的引导、示范和支撑作用。
项目实施过程中如遇问题，请及时与市教育综合改革领导小组办公室联系。
联系人：林炊利、孙勇；联系电话：23116631、23117097
地址：大沽路100号，邮编：200003

附件：2017年度上海市教育综合改革重点推进项目立项名单
上海市教育综合改革领导小组办公室
2017年4月28日

附件
2017年度上海市教育综合改革重点推进项目立项名单
1.复旦大学：系统推进人文社科人才评价机制改革探索
2.上海交通大学：高校科技成果作价投资的模式设计和机制建设
3.上海交通大学医学院:实施临床教师激励计划，提升医学实践教学水平
4.华东理工大学：加强创新创业实践基地建设，建立LCS创新人才培养模式
5.东华大学：建立上海市中小学校服研发设计公共服务机制的探索研究
6.上海理工大学:“三破三立”打造创新创业教育升级版
7.上海大学：探索实施大部制学部制改革
8.上海中医药大学：高校发挥专业课程德育功能的机制探索
9.上海师范大学:青年教师担任助教工作培养指导机制
10.上海应用技术大学:应用技术型高校构建协同创新平台实践研究
11.华东政法大学:建立以助教制度为核心的新教师培养体系
12.上海立信会计金融学院：分层次培养，多样化选择——以学生可持续发展能力为中心的人才培养改革
13.上海政法学院:上海政法学院“中国-上海合作组织国际司法交流合作培训基地综合改革试验区”
14.上海师范大学天华学院：应用型人才培养贯通培养教学改革模式探索
15.上海东海职业技术学院：坚持民办高校非营利办学方向，建立确保教育公益原则的长效管理机制
16.上海思博职业技术学院：构建基于大数据多途径的民办高职院校内部质量监控响应机制
17.徐汇区教育局:特异体质的特殊学生健康促进协同机制的实践研究

18.杨浦区教育局:义务教育集团化办学

19.杨浦区教育局:高中“走班制”教学模式探索

20.金山区教育局:艺术育人的金山模式研究

21.金山区教育局:学科基础素养等第制评估推广策略的探索

22.上海市曹杨第二中学:高中iSTEAM课程实践探索

23.上海市医药学校：百草文化——中职学校大德育体系融合教育的实践探索
24.上海市经济管理学校：上海市普职融通开放体验中心研究
25.江南造船集团职业技术学校：企业带教师傅绩效激励机制探索
	抄送：各中等职业学校。
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