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《上海市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》 

政策解读 

 

1.为什么要修订《上海市中等职业学校学生综合素质评价实

施办法》？ 

此次对文件进行修订主要出于三个方面的考虑：一是规范性

文件有效期已至。二是落实有关文件精神。党中央国务院对职业

教育的重视程度前所未有，相继出台了《国家职业教育改革实施

方案》《关于全面加强新时代大中小劳动教育的意见》《深化新时

代教育评价改革总体方案》等文件，教育部对职业学校公共基础

课、劳动专题教育、五育并举等各方面也提出了新的要求，这些

精神都需要在中职学生综合素质评价方案中进一步体现。三是凸

现职业教育类型特征。为进一步深化考试招生制度改革，贯彻落

实相关文件精神，总结固化中职综评在实施过程中形成的经验成

果，更加凸显职业教育类型特征。 

2.修订《上海市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》

的总体思路是什么？ 

在保持中职综评政策和工作连续性、稳定性的基础上，遵循

以下思路进行修订：一是更加体现时代精神。倡导五育并举，坚

持以德为先、能力为重、全面发展，评价理念紧跟新时代、新思

想。二是更加凸显职业教育类型特征。《国家职业教育改革实施

方案》强调“职业教育与普通教育是两种不同教育类型，具有同

等重要地位”，以职业教育类型教育特征为出发点，构建适应和

体现中职学生特点的评价体系，促进中职学生全面而有个性地发
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展。三是更加贴近学校实际、学生需求。体现中职学校特点，尊

重学生个性差异，更好更细微反映学生增量发展和个性特长。 

3.《上海市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》内容

有哪些变化？ 

根据国家和上海市职业教育和学生评价改革相关文件精神，

对相关内容进行了保留、调整和增加，主要体现在两大方面：一

是根据五育并举的要求，记录和评价内容调整为：道德与公民素

养、技能与学习素养、运动与身心健康、审美与艺术修养、劳动

与职业素养五大模块。二是扩大记录和评价范围。更加注重尊重

学生个性差异、多元发展，记录范围由市级及以上活动（项目）

为主，扩大为校级及以上活动（项目）均可以记入《纪实报告》，

更好更细微的反映学生的增量发展和个性特长。 

4.《上海市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》修订

后的亮点是什么？ 

本次《上海市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》的

亮点体现为：一是更加全面系统真实科学，符合新时代教育评价

理念。在记录程序和方法中增加“增值评价”，通过增值评价的

方法，充分运用学生综合评价信息，为学生成长发展和学校内涵

发展服务。二是更加强化了以评促建的功能，能更充分发挥评价

服务职业教育高质量发展的作用。不仅进一步明确了评价结果在

高校招生、用人单位用人等环节的使用力度，还明确了评价结果

作为学校办学水平、教育教学、人才培养等各项评估评价的参考

和依据，引导学校主动开展评价改革、学生主动寻求自我发展。 

5.适用对象有何变化？ 
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遵循“新生新办法、老生老办法”的原则，修订后的《上海

市中等职业学校学生综合素质评价实施办法》适用于 2021 学年

起新入学的学生。为保持政策延续性和公平性，2021 学年前入

学的学生仍按照老的实施办法进行实施。评价信息管理系统在保

持运行稳定的基础上将进一步完善，使得修订后的《实施办法》

中的精神和内容在信息管理系统中得以体现。完善后的信息管理

系统将更加安全有序、便捷高效。 


