	上海市教育委员会
	文件

	上海市人力资源和社会保障局
	


沪教委人〔2020〕43号
上海市教育委员会  上海市人力资源和社会保障局
关于做好深化中等职业学校教师职称制度改革
人员过渡工作的通知
各高等学校，各区教育局、人力资源和社会保障局，各有关委、局、控股（集团）公司：
    根据《人力资源和社会保障部 教育部关于印发〈关于深化中等职业学校教师职称制度改革的指导意见〉的通知》（人社部发〔2019〕89号）精神，为深化中等职业学校教师职称制度改革，建立统一的中等职业学校教师职称系列，现就做好中等职业学校教师新老职称系列的过渡工作通知如下：
一、过渡范围
中等职业学校过渡范围包括普通中等专业学校、职业高中、成人中等专业学校及市、区职业教育教研机构，非公办中等职业学校可参照执行。
中等职业学校教师，应按照规定程序直接过渡到统一后的中等职业学校教师职称（职务）系列。各主管部门负责统一指导、监督和实施。
已经取得中等职业学校专业技术职务任职资格，但未被聘用到相应岗位的人员，其任职资格依然有效。今后在聘用到相应岗位时不再需要经过评委会评审，同等条件下优先聘用。
二、过渡内容
（一）改革原普通中等专业学校、职业高中和成人中等专业学校相互独立的职称（职务）制度体系
原普通中等专业学校、职业高中、成人中等专业学校教师职称（职务）系列统一并入新设置的中等职业学校教师职称（职务）系列。其中，文化课、专业课教师职称设初级、中级、高级。初级只设助理级，高级分设副高级和正高级，助理级、中级、副高级和正高级职称名称依次为助理讲师、讲师、高级讲师、正高级讲师。实习指导教师职称设初级、中级、高级，初级分设员级和助理级，高级分设副高级和正高级，员级、助理级、中级、副高级和正高级职称名称依次为三级实习指导教师、二级实习指导教师、一级实习指导教师、高级实习指导教师、正高级实习指导教师。
（二）统一后的中等职业学校教师职称（职务）与原中等专业学校、职业高中和成人中等专业学校教师职称（职务）的对应关系
原普通中等专业学校正高级讲师、职业高中和成人中等专业学校正高级教师对应正高级讲师；原普通中等专业学校高级讲师、职业高中和成人中等专业学校高级教师对应高级讲师；原普通中等专业学校讲师、职业高中和成人中等专业学校一级教师对应讲师；原普通中等专业学校助理讲师、职业高中和成人中等专业学校二级教师对应助理讲师；原普通中等专业学校教员、职业高中和成人中等专业学校三级教师可聘任为助理讲师。
（三）统一后的中等职业学校教师职称（职务）等级与事业单位专业技术岗位等级的对应关系
正高级对应专业技术岗位一至四级，副高级对应专业技术岗位五至七级，中级对应专业技术岗位八至十级，助理级对应专业技术岗位十一至十二级，员级对应专业技术岗位十三级（见附件1）。
三、过渡程序
过渡工作在各主管部门的领导下，由学校统一组织实施。按照职称（职务）与岗位等级对应关系过渡，原有教师职称（职务）高、中、初的等级不变，原有职称（职务）的内部岗位等级不变。具体程序如下：
1.学校审查。学校对过渡人员的情况进行审查后，统一填写《上海市深化中等职业学校教师职称制度改革人员过渡登记表》（见附件2）。
2.个人确认。过渡人员核对《上海市深化中等职业学校教师职称制度改革人员过渡登记表》内容后签字。
3.审核备案。学校统一将《上海市深化中等职业学校教师职称制度改革人员过渡登记表》《上海市深化中等职业学校教师职称制度改革过渡人员名册》（见附件3）报上级主管部门审核后，报同级人力资源社会保障部门备案。审核后的《上海市深化中等职业学校教师职称制度改革人员过渡登记表》存入过渡人员个人业务档案。
中等职业学校教师新老职称系列的过渡工作是今后深化中等职业学校教师职称制度改革的基础性工作，各主管部门要高度重视，切实加强领导，结合所属中等职业学校实际，在2020年10月底前，妥善有序完成新老职称系列过渡和新旧政策衔接工作。
附件：1.中等职业学校教师职称过渡对应表
2.上海市深化中等职业学校教师职称制度改革人员过渡
登记表
3.上海市深化中等职业学校教师职称制度改革过渡人员
名册
	上 海 市 教 育 委 员 会
	上海市人力资源和社会保障局

	
	2020年9月28日


附件1
中等职业学校教师职称过渡对应表
	统一前职称与专技岗位等级
	统一后职称与专技岗位等级

	职    称
	专业技术
岗位等级
	职    称
	专业技术
岗位等级

	教员、三级教师
三级实习指导教师
	十三级
	助理讲师
三级实习指导教师
	十三级

	助理讲师、二级教师
二级实习指导教师
	十二级
	助理讲师
二级实习指导教师
	十二级

	
	十一级
	
	十一级

	讲师、一级教师
一级实习指导教师
	十  级
	讲师
一级实习指导教师
	十  级

	
	九  级
	
	九  级

	
	八  级
	
	八  级

	高级讲师、高级教师

高级实习指导教师
	七  级
	高级讲师

高级实习指导教师
	七  级

	
	六  级
	
	六  级

	
	五  级
	
	五  级

	正高级讲师、正高级教师

正高级实习指导教师
	四  级
	正高级讲师

正高级实习指导教师
	四  级

	
	三  级
	
	三  级

	
	二  级
	
	二  级

	
	一  级
	
	一  级


附件2
上海市深化中等职业学校教师职称制度改革
人员过渡登记表
学校（单位）：
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	参加工作
年  月
	
	任教学科
	
	评聘学科
	

	统一前职务与岗位等级
	职称（资格）
名  称
	被聘职务
名  称
	聘任时间
	专业技术
岗位等级
	岗位等级
认定时间

	
	
	
	
	
	

	统一后职务与岗位等级
	职称（资格）
名  称
	被聘职务名称
	专业技术岗位等级

	
	
	
	

	本
人
确
认
意
见
	以上经确认无误
签名：
                                         年    月    日

	学校（单位）意见：
同  意
         （盖 章）
      年   月   日
	上级主管部门审核意见：
同  意
         （盖 章）
      年   月   日
	人事行政部门审核意见：
同  意
         （盖 章）
      年   月   日


本表填写一份，存入本人档案。
附件3
上海市深化中等职业学校教师职称制度改革过渡人员名册
填表单位（盖章）：                                                                         填表时间：    年  月  日
	序号
	姓  名
	性
别
	出 生
年 月
	统一前职务与岗位等级
	统一后职务与岗位等级

	
	
	
	
	职称（资格）名  称
	被聘专业职务名称
	聘 任
时 间
	专业技术
岗位等级
	岗位等级
认定时间
	职称（资格）名  称
	被聘专业
职务名称
	专业技术岗位等级

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


      填表人：                          联系电话：                      
	上海市教育委员会办公室
	2020年10月14日印发
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