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沪教委职〔2016〕37号

上海市教育委员会  上海市人力资源和社会保障局

上海市教育发展基金会  上海市民办教育发展基金会关于印发《上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛实施办法》的通知
各区县教育局，各有关委、局、控股（集团）公司，各高等职业院校：

为进一步贯彻落实《国务院关于加快发展现代职业教育的决定》（国发〔2014〕19号）精神，按照《上海市教育委员会 上海市劳动和社会保障局关于实施上海市“星光计划”的通知》（沪教委职成〔2004〕22号）要求，决定于2016年9月至2017年5月举办上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛。现将《上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛实施办法》印发给你们，请按照执行。

附件：上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛实施办法
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附件

上海市“星光计划”第七届职业院校
技能大赛实施办法
上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛（以下简称：大赛）由上海市教育委员会、上海市人力资源和社会保障局、上海市教育发展基金会、上海市民办教育发展基金会主办，由上海市教育委员会教学研究室、上海市教育科学研究院、上海市职业技能鉴定中心、上海科技馆承办。

一、指导思想

坚持面向全体学生，实践“为了每一个学生的终身发展”理念,坚持大赛与教育培养目标、专业教学标准、国家职业标准、全国技能大赛和世界技能大赛相结合，坚持大赛的开放性、科学性和国际化。深化教学改革、推进校企合作，促进专业发展，展示师生风采。提高学生素养，培育工匠精神。发挥大赛社会效应，展示职业教育成果，增强职业教育影响力和吸引力。

二、主题

弘扬工匠精神，创造精彩人生。

三、组织机构

上海市“星光计划”第七届职业院校职业技能大赛组织委员会（以下简称大赛组委会）：

顾  问：王荣华

（以下以姓氏笔划为序）

主  任：王  奇、张  岚、郭为禄、袁  济、廖文靖

副主任：于兰英、孙兴旺、劳晓芸、何鹏程、张宏莲、

杨永明、桑  标、郭  扬、顾卫东

大赛设办公室、竞赛部（内设中职组和高职组）、宣传部

大赛办公室设在上海市教育委员会教学研究室。

四、组织形式和比赛项目

（一）组织形式

本届大赛设主赛场和分赛场。主赛场设在上海科技馆，设置比赛区、观摩区和展示体验区。为增强大赛开放性、可观性，吸引广大市民、学生观摩体验，将“比赛、观摩、展示、体验”融为一体，使大赛活动成为中小学生职业启蒙教育的平台。

（二）比赛项目

比赛项目设学生组和教师组，并分别设中职比赛项目和高职比赛项目。

1. 学生组

中职组：比赛项目设通用类、机械加工类、电工电子类、汽车维修类、信息技术类、旅游服务类、美容美发类、财会金融类、商贸物流类、现代文秘类、都市农业类、医药卫生类、建筑类、航空服务类和创意设计类等15大类68个项目。

高职组：项目设财经商贸大类、电子信息大类、旅游大类、教育与体育大类、医药卫生大类、文化艺术大类、装备制造大类和土木建筑大类等8个大类30个项目。

2.教师组

中职组：教学技能比赛项目设汽车维修、数控技术、网页设计和信息化教学技能等4个项目。

高职组：教学技能比赛项目设机电一体化、信息化教学技能等2个项目。

大赛项目的决赛方案详见各项目竞赛规则（另行颁布）。部分项目经复赛后再进行决赛，复赛按全国大赛或职业技能鉴定要求执行。复赛项目及具体办法待报名后视实际情况再另行通知。

五、大赛办法

（一）参赛对象

1．参赛选手：本市职业院校在籍学生和在编专任教师；邀请其他国家和地区职业院校学生同台竞技。

2．观摩对象：本市职业院校的学生、教师和学校领导；本市中小学生、家长、教师和学校领导；行业企业代表；各新闻媒体记者以及自愿报名的社会观众等。

（二）大赛安排

大赛分初赛和决赛两个阶段。

1.初赛阶段。初赛定于2016年9月至2017年1月进行，由各职业院校结合专业教学和技能训练实际情况自行组织实施。

2.决赛阶段。决赛定于2017年3-5月进行（具体日期另行通知），由大赛办公室组织竞赛部和宣传部等部门实施。

（三）参加决赛学生组成和报名办法及日期

1.职业院校在开展初赛的基础上，向大赛办公室提供初赛实施方案、各项目参赛人数、参赛名单、比赛成绩等材料，未组织初赛的学校和未参加初赛的学生不能参加决赛。

2.根据公布的比赛项目，凡开设相关专业的职业院校必须参加相关项目的比赛。

3.参加决赛的学生名单由院校选送，大赛办公室随机抽取产生。各职业院校按各项目竞赛规则提供规定范围的初赛学生名单，大赛办公室随机抽取院校各竞赛项目的三分之二参赛学生，另三分之一参赛学生由院校指定选送。随机抽取的学生名单在决赛前公布。参加决赛的教师名单由院校选送（具体办法另行通知）。

4.报名采用网上报名的办法。各职业院校每个项目限报一个队，按照大赛公布的竞赛项目由院校组队，并办理网上集体报名手续。

在办理集体报名时，每队须同时报领队1名，每名参赛学生可报指导教师1名，每队参赛人数按各项目竞赛规则执行。报名工作一次完成，至截止日期后，参赛学生和指导教师的名单不得作任何更改（随机抽取的三分之二参赛学生名单也不得更改）。要确保参赛选手和教师的姓名、身份证号码等信息准确无误。

5.大赛日程安排

	工 作 内 容
	日      期
	备     注

	学校初赛
	2016年9月至2017年1月
	各校自行组织

	学校初赛材料上报
	2017年1月10日前
	上传并寄送大赛办公室

	决赛报名
	2017年1月12 --13日
	网上集体报名

	复赛
	2017年3月
	部分比赛项目（第三方赛场）

	决赛
	2017年3 --5月
	上海科技馆和第三方赛场


（四）奖项设置

1．学生奖项
各大赛项目均设一、二、三等奖，获奖比例分别为实际参赛人数的5%、10%、20%。

对指导学生在比赛项目中获得一、二、三等奖的教师，授予相应等第的优秀指导教师奖。如在同一项目中指导学生获得多个奖项的，以最高等第授予优秀指导教师奖。在第五至七届技能大赛中，连续三届以上指导学生获得全能一等奖的优秀指导教师，由大赛组委会授予“星级星光金牌指导教师”荣誉称号。

2.教师奖项

对参加项目比赛的教师设一、二、三等奖，获奖比例分别为实际参赛人数的5%、10%、20%。

3.学校（单位）奖项

项目团体奖：有3至5个参赛学校的设1个项目团体奖；有6至9个的设2个项目团体奖；有10个以上的设3个项目团体奖。项目团体总分按所有参赛学生在复赛和决赛中的成绩排位计算。

优秀组织奖：根据学校在大赛中初赛和决赛总体情况评出大赛优秀组织奖，获奖名额为参赛学校的20％左右，由大赛组委会组织评定。

特别贡献奖：根据各有关单位在大赛中的实际情况，设若干个大赛特别贡献奖，由大赛组委会组织评定。

（五）奖励办法

1．凡在大赛中获得一、二、三等奖的学生、教师，由上海市教育委员会、上海市人力资源和社会保障局、上海市教育发展基金会、上海市民办教育发展基金会共同颁发荣誉证书和奖金。

2．凡技能大赛项目中有相应职业标准，并达到规定要求的，由相关单位颁发相应职业资格证书。其中属上海市人力资源和社会保障局颁发国家职业资格证书范围的，由上海市人力资源和社会保障局对获得比赛项目全能一等奖的前三名学生和获得一等奖的前三名的教师，给予高一级国家职业资格认定。
颁发国家职业资格证书的范围将根据国务院关于取消职业资格许可和认定事项的决定和国家职业资格目录清单动态调整情况，届时将作相应调整。

3．凡在大赛中获得优秀指导教师奖、“星级星光金牌指导教师”荣誉称号的教师和获得优秀组织奖、项目团体奖、特别贡献奖的学校或单位，由上海市教育委员会、上海市人力资源和社会保障局、上海市教育发展基金会、上海市民办教育发展基金会共同颁发荣誉证书。

六、相关要求

（一）各职业院校应以大赛为契机，在全面优化专业教学、全面加强技能训练的基础上，认真组织初赛，促进全体学生专业水平提升和职业生涯发展。凡设有本次大赛项目相应专业及课程的学校，原则上都应组织初赛，并选送学生参加决赛，学校初赛工作结束后将初赛基本情况和总结及时报大赛组委会办公室。

（二）决赛将以“打擂台”等丰富多彩的竞赛方式进行，各职业院校应积极组织参与，不断刷新纪录，提升学生的技能水平。

（三）按照本届技能大赛组织形式和有关竞赛、观摩、展示体验要求，各高职院校，各区县教育局，各有关委、局、控股（集团）公司要组织学生、教师、家长、企业等人员观摩大赛的各项活动，发挥技能大赛社会效应，使技能大赛活动成为学生喜爱、家长高兴、企业欢迎的职业教育平台。

（四）加强宣传和信息交流。按照大赛宣传工作要求，完善和健全职业院校宣传信息员制度。技能大赛期间各校应充分利用“上海市‘星光计划’职业院校技能大赛门户网站及信息管理系统”及时报道大赛情况，同时指定专人实时关注“上海职教在线”网站（www.shedu.net）上有关大赛的信息公告，提高比赛工作效率和管理水平。

（五）《上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛各项目决赛方案》、《上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛各项目决赛秩序册》和《上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛信息管理系统操作手册》，可在“上海职教在线”网站查阅，具体查阅日期另行通知。

本办法由大赛办公室负责解释。
附表：上海市“星光计划”第七届职业院校技能大赛项目一览表
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